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Referencia: Informacién suministrada con destino a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN
— para el Registro Unico Tributario (RUT) y expedicién del Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

JDf(f AE(UND 90% E)QITY{JY\ (nombre del Representante legal) actuando en calidad
de representante legal de Tondacion Galla (razén social) y en cumplimiento de la
Resolucion 000110 del 11 de octubre 2021 de la DIAN, solicito que la informacion suministrada sea remitida
electrénicamente a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN — con el fin de inscribir a esta
persona juridica en el Registro Unico Tributario (RUT) y, en consecuencia, le sea expedido el Namero de
Identificacion Tributaria (NIT):

Responsabilidades Tributarias de la persona juridica

Una vez verificada la informacion del Registro Unico Tributario (RUT), manifiesto que la persona juridica que
represento tiene las siguientes responsabilidades, calidades y atributos tributarios:

Cadigo Responsabilidades, Calidades y Atributos

0N

Declaro que lafjnformacijé
veraz, completa y e

diligenciada en el formulario RUES y en el presente documento es confiable,

962453

Identificacion

Firma

b hilodo Sodla Balfon.

Nombre Representante Legal

'Los datos electronicos enviados a la DIAN, y que no hacen parte de los Registros Pablicos, no seran almacenados por la Camara de
Comercio. Su recopilacion tiene como finalidad exclusiva la remision a la DIAN para la inscripcion en el RUT. Lo anterior en virtud de lo
sefalado en la Resolucion 000110 del 11 de octubre de 2021 de la DIAN.
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MANIFESTACION RELATIVA AL DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTOS SOCIALES

Nombre o denominacién Social (persona natural, persona juridica):

?\)N NAOdN  COTTR.

NIT:

De conformidad con lo ordenado en el Oficio No. 100-338081 del 30 de diciembre de 2022 expedido
de la Superintendencia de Sociedades, las personas naturales o juridicas en el acto de matricula,
inscripcion o renovacion, deben reportar a la Camara de Comercio si desarrollan o no
emprendimientos sociales. Asi mismo, el literal a) del articulo 3 de la Ley 2234 de 2022 define
Emprendimiento Social como aquel “(...) adelantado por personas naturales o juridicas con o sin
dnimo de lucro que mediante el empleo de técnicas empresariales y de mercado, busca solucionar
problemadticas, asi como atender y/o fortalecer procesos que afectan diversos dmbitos de las
comunidades, beneficiando principalmente, aunque no de manera exclusiva a comunidades y/o
poblaciones en condicién de vulnerabilidad. EI Emprendimiento Social contribuye al desarrollo
sostenible, al fortalecimiento econdmico de las comunidades, a la generacion de oportunidades, asi
como a la creacidn de valor econémico y/o social y al crecimiento econdmico sostenible, en muchos
casos mediando para ello la innovacion.”

Teniendo en cuenta la definicion legal mencionada y atendiendo la instruccion de la
Superintendencia de Sociedades, esta entidad cameral requiere que responda afirmativa (Si) o
negativamente (No) si usted considera que su (s) actividad (es) se desarrolla (n) como
emprendimiento social (marque con una equis “X”):

si_ X No

La informacion antes suministrada hace parte del trdmite solicitado (matricula o renovacion) y se entiende firmado con
la suscripcion del formulario RUES.



ACTA DE CONSTITUCION DE LA FUNDACION GOTTA

ASAMBLEA GENERAL
DE FUNDADORES

En Bogota D.C., siendo las 9:00 AM del dia diecinueve (19) de marzo de 2025, se

reunen con la voluntad de constituir una entidad sin animo de lucro del tipo

Fundacioén, los siguientes fundadores:

IDENTIFICACION DOMICILIO
DEL LOS
NOMBRE Tipo de Lugar de
Numero CONSTITUYENTES
Identificacion Expedicion
Jessica Lorena Cédula de
' 1032448078 Bogota Bogota D.C.
Vega Masmela Ciudadania
José Antonio Cédula de
_ 79962453 Bogota Bogota D.C.
Zapata Beltran Ciudadania
ORDEN DEL DIA
1. Designacion de Presidente y Secretario de la reunién
2. Constitucién de Fundacion
3. Nombramiento de 6rganos de administracion
4. Aprobacion de Acta
5. Firmas

—

Se nombran para estos cargos a:

. DESIGNACION PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION




Presidente : JESSICA LORENA VEGA MASMELA, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 1.032.448.078.

Secretario : JOSE ANTONIO ZAPATA BELTRAN, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 79.962.453.

2. CONSTITUCION DE FUNDACION

Reunida la Asamblea General, manifiesta su voluntad de constituir una entidad
privada sin animo de lucro del tipo Fundacion, para lo cual se puso a disposicion de

los fundadores el proyecto de estatutos, los cuales regiran la entidad.

Tanto la decision de constituir una entidad sin animo de lucro del tipo Fundacién
como los estatutos que se anexan y que forman parte integral del acta, los cuales

fueron aprobados por unanimidad.

3. NOMBRAMIENTO DE ORGANOS DE ADMINISTRACION Y
FISCALIZACION:

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta los cargos que se crearon en los

estatutos de constitucion, se realizan los siguientes nombramientos:

REVISORIA FISCAL

REVISOR Nury Stefany | Cédula de | 1.020.756.298 | 224563-T
FISCAL Murcia Ortiz ciudadania




REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTANTE | José Antonio | Cédula de 79.962.453
LEGAL Zapata Beltran Ciudadania
PRINCIPAL
JUNTA DIRECTIVA

José Antonio | Cédula de
PRESIDENTE Zapata Beltran Ciudadania 79.902.453

. Cédula de

VICEPRESIDENTE | Jessica Lorena| 1o iania 1032448078

Vega Masmela

4. APROBACION DE ACTA

Finalizada la reunién, la Asamblea General, lee y manifiesta la aprobacién del acta.

—

Presﬁéﬁfe\
JESSICA LORENA VEGA M.
C.C. 1032448078 de Bogota

Seoéri%

JOSE ANTONI1b ZAPATA BELTRAN
C.C. 79962453 de Bogota
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ESTATUTOS BASICOS FUNDACION GOTTA

_CAPITULO |
NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION DE LA
ENTIDAD

ARTICULO 1. NOMBRE, NACIONALIDAD Y DOMICILIO.

La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta es una entidad sin animo
de lucro, que se constituye de tipo Fundacion organizada bajo las leyes colombianas
y se regira por la Constitucién Nacional de Colombia, las leyes colombianas y los
presentes Estatutos y se denomina FUNDACION GOTTA. El domicilio principal de
la entidad es Cra.5 # 9 - 26 Sur, Torre 3 oficina 311, en el Municipio de Cajica,

Cundinamarca.
ARTICULO 2. OBJETO:

El objeto de la entidad es promover y llevar a cabo acciones de ayuda humanitaria
en beneficio de las comunidades mas vulnerables a nivel nacional, la Fundacion se

dedicara:

1. Proveer asistencia humanitaria: Ofrecer apoyo en situaciones de emergencia,
incluyendo la distribucion de alimentos, agua potable, medicinas y otros

recursos esenciales.

2. Desarrollo comunitario: Implementar programas de educaciéon, salud y
capacitacion que fortalezcan las capacidades de las comunidades y mejoren

su calidad de vida.

3. Promocion de derechos humanos: Proteccién, asistencia y promocion de los

derechos de las poblaciones de especial proteccién constitucional, minorias,



poblaciones en situacién de vulnerabilidad, exclusion y discriminacion; tales
como nifios, nifias, adolescentes y jovenes, personas con discapacidad,
personas mayores, grupos y comunidades étnicas, victimas del conflicto,
poblacién desmovilizada, mujeres, poblacién con orientacién sexual e
identidad de género diversa, poblacion reclusa, poblacion en situacion de

pobreza y pobreza extrema, poblacion rural o campesina entre otras.

4. Fomento de la solidaridad: Crear conciencia sobre las necesidades de las
comunidades desfavorecidas y fomentar la participacion activa de la sociedad

en acciones de voluntariado y donaciones.

5. Colaboracion con otras organizaciones: Establecer alianzas estratégicas con
otras fundaciones, ONG y entidades gubernamentales para maximizar el

impacto de nuestras acciones y recursos.

6. Actividades de proteccion al medio ambiente: Conservacioén, recuperacion,
proteccion, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos naturales

renovables y el medio ambiente sostenible.

7. Investigacion y sensibilizacién: Realizar estudios y campafias de
sensibilizacion sobre las problematicas que enfrentan las comunidades en

situacion de crisis, promoviendo un enfoque integral en la ayuda humanitaria.

Las actividades contempladas en el presente articulo son todas de interés general
pues benefician a cualesquiera grupos poblaciones, que requieran especial
proteccion constitucional, en los términos antes indicados. A estas actividades
meritorias tendra acceso la comunidad pues cualquier persona natural o juridica
puede beneficiarse de estas sin ningun tipo de restricciéon, excepto aquellas que la
ley contempla y las referidas a la capacidad misma de esta fundacién y, en las

mismas condiciones que los miembros de la entidad, o sus familiares.

Paragrafo: Para el desarrollo de su objeto social se deja claridad de que, en
tratandose de las actividades educativas y de formacion, la FUNDACION GOTTA



no estara dedicada a temas referentes a educaciéon formal-no formal, en ese sentido
su labor se orienta en brindar apoyo a diferentes individuos y entidades, asi como

canalizar recursos que permitan fortalecer la cobertura en la educacion.

La Fundacién se compromete a actuar con transparencia, ética y responsabilidad,
asegurando que todos los recursos sean utilizados de manera eficiente y efectiva

para el bienestar de quienes mas lo necesitan.

ARTICULO 3. DURACION.

La entidad que se constituye tendra una duracion INDEFINIDA.

CAPITULO I
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 4. DEL PATRIMONIO

El patrimonio de la Fundacion esta constituido por: (1) el capital inicial aportado por
los miembros; (2) por auxilios donados por personas naturales o juridicas; (3) por
los bienes que a cualquier titulo adquiera, incluyendo donaciones de empresas
nacionales o extranjeras y (4) por los bienes que por cualquier concepto ingresen
en la entidad.

A la fecha de constitucién, el patrimonio inicial asciende a la suma de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($4.440.000.00), que
seran pagados por los miembros: 1) En dinero por la suma de UN MILLON
CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($1.440.000.00) el cual sera
depositado a la cuenta de la Fundacion en cuatro (4) pagos mensuales de
TRECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($360.000), y 2) En equipos y periférico por
la suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000.00).



Los aportes realizados a la fundacién no son reembolsables bajo ninguna modalidad
y no generan derecho a retorno para el aportante, ni directa ni indirectamente

durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacion

El patrimonio esta afectado al cumplimiento de la actividad meritoria expresada, por
lo que sus excedentes no podran ser distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa,

ni indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacion.

La Fundacion podra asi mismo efectuar actividades econémicas, cuyo producto
debera destinarse integramente a los fines propuestos en estos Estatutos. Los
recursos que formen parte del patrimonio de la Fundacion seran exclusivamente
aplicados a los fines de la Fundacién sefialados en el Articulo 2 de los Estatutos, y

siguiendo los principios de eficacia y maximizacion de los recursos.

ARTICULO 5. DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO

La organizacién y administracion de patrimonio estara a cargo de la ASAMBLEA
GENERAL la cual delegara en el Representante Legal la responsabilidad de su
manejo. Sus fondos seran depositados en una cuenta corriente o de ahorros y

solamente se destinaran al cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO II1.
DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION

ARTICULO 6. MIEMBROS DE LA FUNDACION
Son miembros de la Fundacién las personas que firmaron el acta de constitucion y

las que posteriormente adhieran a ella, previo el lleno de los requisitos establecidos

en los presentes estatutos o en los reglamentos internos.



Paragrafo Primero: Las personas naturales o juridicas que deseen adherirse a la
Fundacion con posterioridad a su constitucion, deberan presentar su candidatura al
Representante Legal de la Fundacion, para que la Asamblea General de
Fundadores decida sobre su ingreso. El Representante Legal de la Fundacion

tendran la obligacion de llevar un registro de las personas que se adhieran a ésta.

Paragrafo Segundo: Sera retirado el miembro de la fundacion cuando asi lo
solicite, de acuerdo a lo establecido en los presentes estatutos y reglamentos de la
fundacion, como causal de sanciéon cuando haya infringido las disposiciones
estatutarias y se haya decidido por mayoria simple de los votos de la Asamblea
General y por las demas causales indicadas en las disposiciones legales,

reglamentarias y estatutarias.

ARTICULO 7. DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION.

Son deberes de los miembros de la fundacién:

Velar por el cumplimiento de los objetivos y fines de la Fundacion.
Velar por la buena imagen de la fundacién.

Respetar los estatutos y reglamentos de la entidad.

Acudir a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Fundacion.

Obrar en sus relaciones con la fundacién y la comunidad con ética y lealtad.

i L

Las demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias y

reglamentarias.

ARTICULO 8. DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION

Son derechos de los miembros de la fundacién:
1. Ser convocado a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la fundacion.
2. Postularse para ejercer aquellos cargos que no se encuentren prohibidos

estatutariamente o por la Ley dentro de la organizacion.



3. Acceder a la documentacién contable, fiscal, etc., de acuerdo al
procedimiento establecido en los presentes estatutos y reglamentos internos.

4. Participar en las actividades de la entidad.

5. Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la

fundacioén.

ARTICULO 9. CONDICIONES PARA INGRESAR

Para ser miembro de la fundaciéon se requiere: 1) Ser legalmente capaz, y 2)

Presentar la solicitud debidamente diligenciada y firmada.

ARTICULO 10. CAUSALES DE RETIRO

Sera retirado el miembro de la fundacién cuando asi lo solicite, de acuerdo a lo
establecido en los presentes estatutos y reglamentos de la entidad, como causal de
sancion de acuerdo a lo previsto en el articulo siguiente y por las demas causales

indicadas por las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias.

ARTICULO 11. PROHIBICIONES Y SANCIONES

Se encuentra prohibido a los miembros de la fundacion:

1. Discriminar actuando como miembro de la Fundacion a miembros de la
entidad u otras personas por razones de credo politico o religioso, sexo, raza,
nacionalidad u origen geografico, clase o capacidad econdmica, o condicion.

2. Usar el nombre y demas bienes de la fundaciéon con propésitos diferentes a

los objetivos de la entidad, en beneficio particular propio o de un tercero.

Los miembros que incumplan los presentes estatutos se haran acreedores a las
siguientes sanciones: 1) Sanciones pecuniarias, 2) Suspensiéon de derechos como

miembro de la fundacién, y 3) Retiro de la fundacion.



Las sanciones seran impuestas por LA ASAMBLEA GENERAL O LA JUNTA
DIRECTIVA de acuerdo al reglamento interno de la entidad. Las sanciones podran
ser: pecuniarias, suspension de derechos, exclusién de miembros, entre otras. Lo
anterior, garantizando el debido proceso, derecho a la defensa y contradiccion que

tienen las partes, de acuerdo a lo establecido en el reglamento interno.

CAPITULO IV.
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y
DIRECCION

ARTICULO 12. DE LOS ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y
FISCALIZACION

La FUNDACION GOTTA sera administrada y dirigida por LA ASAMBLEA
GENERAL, la JUNTA DIRECTIVA y el representante legal.

ARTICULO 13. DE LA ASAMBLEA GENERAL

La asamblea general esta constituida por todos los miembros activos, sera la
maxima autoridad y sus decisiones son obligatorias siempre y cuando se hayan

tomado de acuerdo con lo previsto en los presentes estatutos.

ARTICULO 14. REUNIONES, QUORUM Y MAYORIAS DE LA ASAMBLEA
GENERAL

La asamblea general tendra dos clases de reuniones, ordinarias y extraordinarias.
Las reuniones ordinarias se realizaran una vez dentro de los tres primeros meses
del afio y podran examinar la situacién administrativa, econémica y financiera de la
entidad, elegir administradores, representantes legales y demas cargos previstos
estatutariamente, estudiar y analizar las cuentas y el balance del ultimo ejercicio y

acordar las demas decisiones inherentes al desarrollo del objeto de la entidad.



Las reuniones extraordinarias se realizaran cuando lo exijan las necesidades
imprevistas o urgentes de la entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier

época del afo.

Para llevar a cabo las reuniones de la asamblea general, se requiere de un quérum
deliberatorio de la mayoria de sus miembros. Las decisiones se aprobaran con la

mayoria de los votos de los miembros presentes en la reunién.

ARTICULO 15. CONVOCATORIA PARA LAS REUNIONES

La convocatoria para las reuniones ordinarias se hara con 15 dias habiles de

antelacién y las extraordinarias con 5 dias comunes de antelacion.

La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias sera efectuada por el
representante legal o cualquier niumero plural de miembros mediante correo
electronico, dirigido a los miembros de la fundacion que debe contener la fecha,

hora y asunto para tratar (orden del dia).

Si se convoca a la asamblea general y la reunién no se efectua por falta de quérum,
se dara espera de una hora, al cabo del cual se podra llevar a cabo la reunion con

cualquier numero plural de miembros.

ARTICULO 16. REUNION DE HORA SIGUIENTE

Si llegada la hora para la cual fue convocada la reunion de Asamblea General no
se logra integrar el quérum deliberatorio necesario para dar inicio a la misma, se
dara espera de una hora. Una vez transcurrida la hora de espera, se dara inicio a
la reunioén de hora siguiente, en la cual se podra deliberar y decidir con cualquier

numero plural de miembros que represente minimo el 10% del total de miembros.

ARTICULO 17. REUNION NO PRESENCIAL



La Asamblea General podra realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias de
manera no presencial, siempre que ello se pueda probar y se encuentre participando
la totalidad de los miembros de la Fundacion. Estas reuniones pueden desarrollarse

con comunicaciones simultaneas o sucesivas.

ARTICULO 18. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

Son funciones de la asamblea general las siguientes:

Velar por el correcto funcionamiento de la entidad.

Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacion.

Elegir a la Junta Directiva y Revisor Fiscal.

= 0 h =

Aprobar los estados financieros y el balance general de operaciones de la
vigencia anterior

Aprobar el informe de gestion del representante legal.

Determinar la orientacioén general de la entidad

Decidir sobre el cambio de domicilio.

Autorizar la enajenacion de bienes de la entidad.

Aprobar las reformas estatutarias, la disolucion y liquidacion de la fundacion.

= Do N oW

0.Crear los cargos y empleos que considere pertinentes para el buen
funcionamiento de la Fundacion.

11.Las demas que sefale la ley.

ARTICULO 19. DE LA JUNTA DIRECTIVA.

La Junta Directiva esta compuesta por dos (2) miembros principales.

ARTICULO 20. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

a) Designar al presidente y vicepresidente para periodos de un (1) afio contados

a partir de la eleccion.



b) Designar y remover a los dignatarios cuya eleccién no corresponda a la

asamblea general.

c) Crear los empleos que considere necesarios para el buen funcionamiento de

la fundacioén.

d) Delegar el representante legal o cualquier funcionario, las funciones

que estime convenientes.

e) Convocar a la asamblea general cuando no lo haga el representante

legal o reuniones extraordinarias cuando lo juzgue conveniente.
f) Presentar a la asamblea general los informes necesarios.
g) Examinar, cuando lo tenga a bien, los libros, documentos y caja de la entidad.

h) Tomar las decisiones que no correspondan a otro érgano de la fundacion.

ARTICULO 21. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva se reunira ordinariamente por lo menos una vez al afio dentro de
los primeros tres meses y podra reunirse extraordinariamente cuando lo soliciten
por escrito dos de sus miembros, el representante legal o el revisor fiscal. La
convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias, las hara el presidente de

la junta directiva con cinco (5) dias de anticipacion, mediante correo electronico.

La junta directiva deliberara y decidira con la presencia y los votos de la mayoria de

sus miembros.

ARTICULO 22. REUNION NO PRESENCIAL

La Junta Directiva podra realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias de
manera no presencial, siempre que ello se pueda probar y se encuentre participando
la totalidad de los miembros. Estas reuniones pueden desarrollarse con

comunicaciones simultaneas o sucesivas.



ARTICULO 23. FUNCIONES DEL PRESIDENTE

1. Convocar a las reuniones de Asamblea General y Junta Directiva.

2. Dar cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, los presentes
estatutos y la Ley.

3. Seguir las instrucciones dadas por parte de la Asamblea General y la Junta

Directiva.

ARTICULO 24. FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE

1. Reemplazar al presidente en sus faltas temporales o absolutas.

2. Dar cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, los presentes
estatutos y la Ley.

3. Seguir las instrucciones dadas por parte de la Asamblea General y la Junta

Directiva.

ARTICULO 25. REPRESENTANTE LEGAL

El representante legal de la entidad es el PRESIDENTE nombrado para periodos

de dos (2) afios.

ARTICULO 26. FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones del representante legal:

1. Representar a la Fundacioén judicial y extrajudicialmente y hacer uso del
nombre de la fundacién.
Convocar las reuniones de La Asamblea General de Fundadores.
Contratar a los empleados y trabajadores requeridos para la ejecucion y

desarrollo de los negocios de la Fundacién y removerlos libremente.



10.

11

12.

13.

Celebrar, ejecutar y realizar todos los Actos y Contratos que demande el
ejercicio del objeto de la Fundacion, quedando facultados para su
celebracioén, ejecucién, terminacion, resolver, rescindir, modificar o ampliar
cualquier contrato o acto de la Fundacion, segun sea el caso, teniendo en
cuenta las limitaciones establecidas en los estatutos y hasta por MIL
MILLONES DE PESOS ($1.000.000.000,00), del acto o contrato de que se
trate.

Ejercer cualesquiera otras funciones que le pueden ser delegadas por la
Asamblea General de Fundadores.

Presentar a la Asamblea General de Fundadores o cuando aplique toda clase
de actos y contratos encaminados al desarrollo y cumplimento del objeto de
la Fundacién, quedando facultados para terminar, resolver o rescindir,
modificar o ampliar cualquier contrato de la Fundacién, teniendo en cuenta
las limitaciones establecidas en los presentes Estatutos.

Presentar a la Asamblea General de Fundadores un informe escrito de todas
las actividades llevadas a cabo y de la adopcion de medidas que se
recomiendan para el correcto funcionamiento de la entidad.

Presentar a la Asamblea General de Fundadores, el balance general de cada
afo fiscal junto con todos los documentos requeridos por la ley.

Administrar los bienes e invertir los recursos de la fundacion y velar porque
se cumplan sus fines.

Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General de
Fundadores.

Otorgar los poderes necesarios para la defensa de los intereses de la
Fundacion, teniendo en cuenta las limitaciones establecidas en los presentes
Estatutos.

Someter a la decisién de arbitros, por medio de clausulas compromisorias y
de arbitramento, las diferencias que surjan entre la Fundacién y terceros,
acordar el nombramiento de los arbitros.

Adoptar las medidas necesarias para la supervision y preservacion de los

derechos, los bienes y los intereses de la Fundacion.



14. Todas aquellas funciones que le hayan sido conferidas bajo la ley y bajo
estatutos, y aquellas que le corresponden por la naturaleza de su oficio.

15. Las demas contempladas en la ley y los presentes estatutos.

Los actos del representante de la entidad, en cuanto no excedan de los limites que
se le ha confiado, son actos de la Fundacion; en cuanto excedan de estos limites

sé6lo obligan personalmente al representante legal.

ARTICULO 27. REVISOR FISCAL

El revisor fiscal debera ser contador publico y sera elegido por la Asamblea General.

ARTICULO 28. FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL

Son funciones del revisor fiscal:

1. Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta
de la entidad, se ajustan a las prescripciones de los estatutos, las decisiones
de los 6rganos de direcciéon y administracion.

2. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea General y demas 6érganos
de direccion y administracion, segun los casos, de las irregularidades que
ocurran en el funcionamiento de la entidad y en el desarrollo de su actividad.

3. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia y rendirles los informes a que haya lugar o le sean solicitados.

4. Velar por que se lleven regularmente la contabilidad de la entidad y las actas
de los 6rganos de direccién y administracion, y porque se conserve
debidamente la correspondencia de la entidad y los comprobantes de las
cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias para tales fines.

5. Inspeccionar asiduamente los bienes de la entidad y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservaciéon o seguridad de estos y de los
que ella tenga en custodia a cualquier otro titulo.



6. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o
informe correspondiente.
7. Convocar a los organos de direccion y administracion a reuniones

extraordinarias cuando lo juzgue necesario.

Cumplir las demas atribuciones que le sefialen las leyes o los estatutos.

CAPITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 29. CAUSALES DE DISOLUCION.
La Fundacion se disolvera ante la ocurrencia de cualquiera de las siguientes

causales:

1. Cuando transcurridos dos (2) afios a partir de la fecha de reconocimiento de
personeria juridica no hubiere iniciado sus actividades.

2. Por la imposibilidad de cumplir el objeto para el cual fue creada.

3. Cuando el ente que ejerce inspeccion, vigilancia y control, ordene la
cancelacién de la personeria juridica.

4. Por decision de los Fundadores o de la Asamblea General de Fundadores
segun los presentes estatutos.

5. Por extinciéon de su patrimonio o destruccién de los bienes destinados a su
manutencion de acuerdo al articulo 652 del Codigo Civil.

6. Por las demas causales sefialadas en la Ley.

ARTICULO 30. LIQUIDADOR.

Decretada la disolucién, la asamblea general procedera a nombrar liquidador o
liquidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos actuara como liquidador
el representante legal.



ARTICULO 31. LIQUIDACION.

Con cargo al patrimonio de la entidad, una vez inscrito el liquidador, publicara con
cargo al patrimonio de la entidad, tres (3) avisos en un periédico de amplia
circulacion nacional, informando a la ciudadania sobre la disolucion y el estado de

liquidacion e instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

Pasados 15 dias se iniciara el proceso de liquidacién realizando los pagos

correspondientes a las obligaciones contraidas con terceros.

Terminado el trabajo de liquidacion y cubierto el pasivo, el remanente, si lo hubiere,
pasara en calidad de donacion a una entidad de beneficencia, o cualquier otra sin

animo de lucro que determine la asamblea general.

ARTICULO 32. SUJECION A LAS NORMAS LEGALES.

Seran aplicables a la presente entidad sin animo de lucro, todas las disposiciones
legales vigentes, que le sean complementarias y compatibles y que suplan los
vacios que pudiesen tener.

ARTICULO 33. INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA

La entidad encargada de llevar la inspeccion, control y vigilancia sobre la entidad

sera la Gobernacion de Cundinamarca.

Una vez leidos y analizados los anteriores estatutos, los Fundadores de la
FUNDACION GOTTA los aprueba de manera unanime.



B Fundadora | — Fundadde””
JESSICA LORENA VEGA M. JOSE ANTONIO ZAPATA BELTRAN

C.C. 1032448078 de Bogota C.C. 79962453 de Bogota
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Bogota D.C., 20 de marzo de 2025

Senores,
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
Ciudad,

Respetados sefores,

Por medio de la presente me permito manifestar que acepto el cargo de Revisor
Fiscal de la FUNDACION GOTTA, cargo para el cual he sido designada conforme
con lo indicado en los Estatutos de la fundacion anteriormente mencionada: y que
asumire a partir del dia en que se encuentre inscrito tal nombramiento en el registro
mercantil.

Atentamente,

SefryflccO

NURY STEFANY MURCIA ORTIZ
C.C. 1.020.756.298 de Bogota
TP 224563-T
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Esta tarjeta es el tnico documento T:;e lo acredita como Conladar Piblico de
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CD Camara
de Comercio
CD de Bogota
NIT Be0.007.322-9

IM5CRITC EL DIA 27 DE MARZD DE Z025 BAJO EL MUMERD 00359655
DEL LIBRO | DE LAS ENTIDADES SIM AMIMC DE LUCRO A MOMERE DE:
FLUMOA IO GOTTA.

ACTO: CONMSTITUCION DE EMTIDAD 51N AMIMO DE LUCRC Y
MOMERAMIEMTOS DE REPRESENTAMTE LECGAL (PRESIDENTE v SUPLEMTE
(WICEPRESIDEMTE).

MATRICULA: 50066302,
RECIBC Mo: 1125018957 .
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EL SECRETARIC
FERMAMDO REME MUMOZ DIMATE - Z.C 79,559, 257




CERTIFICA:

QUE EL DOCUMENTO ANTERIOR FUE INSCRITO EN EL
REGISTRO QUE SE LLEVA EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA FECHA INDICADA EN
EL ROTULO DE INSCRIPCION.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO
SEAN OBJETO DE RECURSOS.

CERTIFICA:
LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA NO CONSTITUYE CERTIFICACION DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPANIA.

FECHA DE EXPEDICION:2 DE ABRIL DE 2025 HORA: 15:54:14
RECIBO NO: 1125025355 VALOR: $11,600.00

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, AUTORIZA CON SU
FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO.

Lok

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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